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Carta aberta de compromissos com a seguranca publica, a
Policia Militar, o Corpo de Bombeiros Militar e a familia militar

de Minas Gerais

As mineiras e aos mineiros, aos bombeiros e policiais militares, aos educadores do
Colégio Tiradentes, aos familiares, pensionistas, servidores civis e veteranos e a
todos que fazem parte das instituicées militares de Minas Gerais.

A sociedade mineira tem direito a paz social, a ordem publica e a seguranca.

Garantir esses direitos passa por fortalecer as instituicdes responsaveis por
proteger a populacdo, prevenir a violéncia, enfrentar o crime organizado,

responder as emergéncias e preservar vidas.

Valorizar a Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar nao é atender a um
interesse corporativo. E criar condigoes para ampliar a presenga do Estado no
territério, enfrentar o avango do crime organizado, melhorar a resposta as
ocorréncias, recuperar a sensagao de seguranga da populagao e reduzir
feminicidios e homicidios.

Minas Gerais tem instituicoes respeitadas, profissionais experientes e uma longa
tradicao na seguranca publica. Isso, porém, nao pode servir de desculpa para

ignorar os problemas.

Os dados mostram que ha muito a melhorar. A violéncia nao atinge todas as
regioes e todas as pessoas da mesma forma. Mulheres, jovens, moradores das
periferias, comerciantes, produtores rurais e familias que vivem em areas
dominadas pelo crime sentem de maneiras diferentes a auséncia ou a demora do

Estado.

Também surgiram novos desafios. Ataques ao patrimonio, crimes digitais,
fraudes, ocupacao de territérios, organizagoes criminosas, roubo de cargas e
violéncia contra a mulher exigem inteligéncia, integragao entre as instituicoes e

tecnologia.

Arotina de quem veste a farda é feita de decisoes tomadas em segundos, escalas
dificeis, noites sem descanso e familias que esperam em casa. Quem olha essa
realidade de fora nunca a compreende por inteiro.

A Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar sao instituigées essenciais ao
Estado. Estdo presentes em todo o territorio mineiro e chegam quando o cidadao

mais precisa de protegao, socorro ou resposta.

Instituicoes dessa importancia nao podem ser tratadas como instrumento de
propaganda. Devem ser ouvidas, respeitadas e cobradas por resultados.
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Precisam de planejamento, comando técnico, orcamento responsavel e
condi¢goes adequadas de trabalho.

Na vida publica, palavra tem valor.

Quando Paulo Brant foi vice-governador, acompanhou de perto o episédio em
que o governo encaminhou a Assembleia Legislativa uma proposta de
recomposi¢ao para a seguranca publica e, no momento da sangao, cumpriu
apenas parte do que havia sido anunciado.

A proposta previa reajuste escalonado de 41,7%. Apenas a primeira parcela, de
13%, foi sancionada. Paulo Brant tornou publica sua divergéncia e deixou o
Partido Novo.

Entre a conveniéncia politica e o0 compromisso assumido com a seguranga
publica, escolheu manter sua palavra.

Agora, nos, Gabriel Azevedo, ex-presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte e pré-candidato a governador de Minas Gerais pelo MDB, e Paulo Brant,
ex-vice-governador de Minas Gerais e pré-candidato a deputado federal pelo
MDB, apresentamos os seguintes compromissos.

Nao prometemos solugoes faceis. Assumimos o compromisso de trabalhar com
verdade, planejamento e coragem para enfrentar os problemas que Minas Gerais

adiou por tempo demais.

1. Tratar a Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar como instituigoes de Estado

Seguranca publica nao se governa com improviso, vaidade ou disputa fabricada
entre instituicoes.

Decisoes que afetam a Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar precisam ser
tomadas com conhecimento da realidade de quem trabalha na rua, nos quarteis,
nos centros de operacgao, nas escolas e nas unidades de atendimento.

Nosso compromisso € instituir uma Mesa Permanente de Dialogo com as
Instituicoes Militares de Minas Gerais, com reunioes periodicas, atas, metas e

acompanhamento publico.

Comandos, entidades representativas, familiares, oficiais, pensionistas, pragas,
servidores civis, unidades operacionais e veteranos precisam ser ouvidos antes
de decisdoes que mudem a carreira e a rotina de milhares de pessoas.

Ouvir nao significa abrir mao da responsabilidade de governar. Significa decidir
melhor.
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2. Falar a verdade sobre remuneragao, orgamento e capacidade financeira do Estado

Os profissionais da seguranga publica ja ouviram promessas demais. O que eles
esperam e respeito, previsibilidade e verdade sobre as condicoes financeiras de
Minas Gerais.

Ha perdas remuneratérias acumuladas e reivindicagoes legitimas das carreiras.
Esses temas nao serao ignorados.

Também nao vamos prometer reajustes sem apresentar o iImpacto, a fonte de
recursos e as consequéncias para as demais politicas publicas.

Nosso compromisso € tratar a valorizagdo profissional com planejamento
plurianual, transparéncia, didlogo com a Assembleia Legislativa e
responsabilidade fiscal.

A remuneragao nao pode ser lembrada apenas em ano eleitoral, nem
transformada em promessa que o governo seguinte nao consegue cumprir.

3. Enfrentar o problema da divida de Minas Gerais

Sem recuperar a capacidade financeira do Estado, ndo havera politica duradoura
de valorizagao dos servidores nem investimento suficiente na seguranca publica.

A divida de Minas nao é uma discussao distante da vida das pessoas. Ela afeta o
combustivel da viatura, a manutengao dos quartéis, a compra de equipamentos,
o funcionamento das escolas e a capacidade de pagamento do Estado.

Nosso compromisso & colocar a renegociagdao da divida entre as principais
agendas do governo em Brasilia.

Vamos tratar das compensagoes federativas, das condi¢cées do Programa de
Pleno Pagamento de Dividas dos Estados, da divida, dos investimentos

obrigatorios, da Lei Kandir e dos recebiveis.

A seguranga publica estara dentro dessa negociagao. Nao sera tratada como
assunto secundario.

4. Preservar o IPSM e fortalecer a protecao social militar

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Militares de Minas Gerais nao é uma
reparticao qualquer. Ele representa saude, protegao social, pensao e seguranca

para milhares de familias.

O IPSM nao pode ser usado como caixa de ajuste fiscal nem como instrumento de
disputa politica.
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Nosso compromisso é avaliar com precisdao as obrigagoes do Estado, dar
previsibilidade a pensionistas e veteranos, fortalecer a assisténcia a saude e
promover transparéncia sobre as contas do instituto.

Qualquer mudanca relevante deverd ser debatida previamente com as
instituicoes militares e com seus beneficiarios.

Também vamos retomar a discussdo sobre programas habitacionais voltados 2
familia militar, respeitando as condicdes financeiras e legais do Estado.

5. Valorizar veteranos e pensionistas com respeito e responsabilidade

Quem dedicou a vida & protecado da sociedade mineira nao pode ser esquecido
quando deixa o servigo ativo.

Veteranos e pensionistas fazem parte da historia, da identidade e da familia das
instituicoes militares de Minas Gerais. Devem ser tratados com respeito,
previsibilidade e seguranca, sem improvisagdes que coloquem em risco a
sustentabilidade da protec¢ao social.

Nosso compromisso € considerar, em toda decisao remuneratoria ou
previdenciaria, os impactos sobre militares da ativa, veteranos e pensionistas,
preservando direitos adquiridos, garantindo transparéncia e construindo

solugoes sustentaveis para o futuro.

Valorizar quem esta na ativa e respeitar quem ja serviu sao parte do mesmo
COmMpromisso.

6. Tratar a valorizacao profissional com planejamento e responsabilidade

A politica remuneratoria do Estado nao pode depender de improviso, pressao de
ultima hora ou anincio de véspera.

Também nao pode ser conduzida por mecanismos automaticos que
desconsiderem a situacao financeira de Minas Gerais e 0 impacto sobre os

servicos prestados a populagao.

Nosso compromisso e estabelecer um processo permanente e transparente de
avaliacao das perdas, das condigoes fiscais e das prioridades remuneratorias das

carreiras.

Toda proposta devera apresentar estimativa de impacto, fonte de recursos,
prazo de implementacao e compatibilidade com o orgamento.

Valorizagao profissional exige prioridade politica. Exige também responsabilidade
para que aquilo que for anunciado possa ser cumprido.
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7. Tratar escala, jornada e banco de horas como questoes de seguranga

Escala nao € apenas um assunto administrativo. Ela influencia o descanso, a
saude, a convivéncia familiar e a capacidade de tomar decisoes corretas em
situagoes de risco.

A legislagao ja prevé regras para publicagcao das escalas, acompanhamento da
jornada e acesso ao banco de horas. Essas regras precisam ser cumpridas de
maneira uniforme e transparente.

Nosso compromisso € melhorar o controle de jornada, o planejamento das
escalas e a gestao do banco de horas, respeitando as necessidades operacionais
de cada unidade.

A jornada extraordinaria pode ser necesséaria em situagoes especificas. Ela deve
ser limitada, transparente, remunerada corretamente e utilizada sem esconder
problemas permanentes de efetivo.

Policial e bombeiro exaustos correm mais riscos e podem cometer mais erros.
Cuidar da jornada também e proteger a populacgao.

8. Cuidar da salide mental dos profissionais da seguranca piblica

Por muito tempo, sofrimento emocional, estresse e adoecimento foram tratados
como sinais de fraqueza dentro das instituicoes.

Essa cultura precisa mudar.

Policiais e bombeiros convivem diariamente com violéncia, acidentes, tragéedias,
risco de morte, pressao e inseguranca juridica. O impacto dessas experiéncias
também chega as familias.

Nosso compromisso € fortalecer o atendimento psicologico sigiloso, o
acompanhamento apds ocorréncias criticas, a assisténcia social e o0 apoio as
familias.

O profissional precisa poder pedir ajuda sem medo de exposigao, perseguigao ou
prejuizo a carreira.

Cuidar da satide mental de quem trabalha na seguranga é cuidar da qualidade do
servigo prestado a populagao.

9. Garantir seguranca juridica a quem age dentro da lei

0 profissional que atua de acordo com a lei, a tecnica e os protocolos, nao pode
ser abandonado pelo Estado quando uma ocorréncia gera investigagao ou

processo.
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Nosso compromisso é assegurar orientagao, assisténcia e respaldo institucional
desde o inicio da apuracao até a conclusao do processo.

Isso nado significa tolerar abuso ou impedir a responsabilizagao de quem agir
ilegalmente.

Significa garantir que quem cumpriu seu dever tenha direito a defesa e nao seja
exposto ou condenado previamente por interesses politicos ou pela pressao do
momento. |

O Estado ndo pode exigir coragem na rua e desaparecer depois da ocorréncia. |

10. Planejar o efetivo de acordo com as necessidades de cada regiao

Nao se melhora a seguranca publica exigindo cada vez mais da mesma equipe,
sem planejamento e sem considerar as diferenc¢as do territério mineiro.

As necessidades da Regiao Metropolitana sao diferentes das necessidades das
pequenas cidades, das areas rurais, das regides de fronteira, dos corredores
rodoviarios e dos municipios sujeitos a desastres ambientais.

Nosso compromisso € elaborar um planejamento de meédio e longo prazo para o
efetivo da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar.

Esse planejamento devera considerar distribuicao territorial, capacidade de
resposta, crescimento populacional, indices de criminalidade, tempo de
deslocamento, risco de desastres e permanéncia dos profissionais nas atividades

operacionais.

Concursos podem ser necessarios e serao combinados com outras medidas de
gestao, sem serem tratados como solugao isolada.

Também vamos rever processos administrativos, uso de tecnologia e
distribuicao de funcgoes para permitir que mais profissionais estejam dedicados
as atividades em que sao realmente necessarios.

11. Garantir condicoes adequadas de trabalho

Alojamento digno, equipamentos de protegao, armamento adequado,
comunicagao confiavel, combustivel, manutencgao e viaturas em condigdes de

uso nao sao privilégios.

Sao condigdes basicas para que o profissional proteja a propria vida e preste um
bom servigo ao cidadao.

O Estado nao pode depender principalmente de emendas parlamentares para

manter suas unidades funcionando.
/
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Nosso compromisso € adotar um planejamento permanente de investimentos
operacionais para a Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar.

Esse planejamento devera considerar infraestrutura de quartéis, alojamentos,
comunicagao, equipamentos de protecao, sistemas de informagao, tecnologia,
atendimento emergencial, resposta a desastres, manutencao e necessidades
das unidades do interior.

As prioridades e a execugao dos recursos deverao ser divulgadas de maneira
transparente.

12. Preservar o Colégio Tiradentes e sua ligagao com a familia militar

O Colegio Tiradentes € um patrimdnio educacional e afetivo da familia militar.
Sua finalidade, sua histéria e as regras de acesso precisam ser respeitadas.

Nosso compromisso é preservar a identidade do Colégio Tiradentes e assegurar
que qualquer expansao considere a capacidade fisica, a qualidade do ensino, o
orgamento, os profissionais da educacao e a prioridade legal da familia militar.

O Coléegio Tiradentes nao deve ser confundido com outros modelos de escola.
Sao propostas diferentes, com historias e finalidades distintas.

Usar o colegio como peca de propaganda ou ampliar sua estrutura sem condicdes
adequadas significaria prejudicar alunos, profissionais e familias.

13. Reduzir o tempo gasto pela Policia Militar na apresentacao de flagrantes

Quando uma viatura permanece durante horas em uma delegacia, esperando a
conclusao de um flagrante, a populacao perde capacidade de policiamento.

Em cidades pequenas, essa espera pode deixar todo o municipio sem uma equipe
disponivel para atender novas ocorréncias.

Nosso compromisso € reunir Defensoria Publica, equipes de tecnologia,
Ministério Publico, 6rgaos de gestao, Policia Civil, Policia Militar, Policia Penal e
Poder Judiciario para reduzir o tempo de apresentacao e processamento dos
flagrantes.

A meta é simples: o policial conduz a ocorréncia, presta as informacoes
necessarias e retorna ao patrulhamento o mais rapidamente possivel.

Melhorar o funcionamento da Policia Civil também melhora o trabalho da Policia
Militar e o atendimento ao cidadao.
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14. Integrar as instituigées responsaveis pela seguranca e pela Justica

O crime organizado nao respeita divisoes administrativas. O Estado também nao
pode trabalhar como se cada orgao estivesse sozinho.

Cada instituicao tem sua missao, sua competéncia e sua cadeia de comando. ISso
nao impede o compartilhamento de informagdes, o planejamento conjunto e a
definicao de metas comuns.

Nosso compromisso é fortalecer aintegragao entre o Corpo de Bombeiros Militar,
o Ministério Pablico, os municipios, a Policia Civil, a Policia Federal, a Policia
Militar, a Policia Penal, o Poder Judiciario e a Uniao.

Vamos ampliar o uso de inteligéncia, operagoes integradas, sistemas
compativeis e mecanismos de troca de informacgoes.

Minas Gerais também precisa recuperar sua presenga na formulagdo nacional
das politicas de seguranga publica.

Um estado com territorio extenso, grande malha rodoviaria, mineragao, areas
rurais e divisas com varios estados nao pode apenas receber decisoes prontas de

Brasilia.

15. Combater o crime organizado com inteligéncia e presenga permanente do Estado

Nio se combate o crime organizado apenas com operagbes de grande
repercussao.

As operacdes sao necessarias e precisam fazer parte de uma estratéegia
duradoura, com inteligéncia, investigagao, ocupagao territorial e presenga de
servicos publicos.

A Policia Militar tem papel essencial na retomada e na protecgéo dos territorios.
N3o pode, porém, ser responsabilizada sozinha por problemas provocados pela
auséncia de escola, iluminacao, urbanizagao, transporte, saude, emprego e

assisténcia social.
Nosso compromisso é organizar agoes territoriais integradas.

A inteligéncia deve orientar a operagao. A investigagao deve continuar depois
dela. Os servicos publicos precisam chegar de forma coordenada e permanecer

no territoério.

Seguranga também é comercio funcionando, crianca indo a escola, transporte
circulando e morador vivendo sem se submeter as regras do crime,
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16. Dar prioridade aos investimentos em seguranca, inteligéncia e tecnologia

A seguranga publica precisa de recursos estaveis, planejamento e prioridade
dentro do orgamento estadual.

Criar novos fundos ou prometer receitas futuras nao resolve, por si so, a falta de
iInvestimento. Muitas vezes apenas cria mais uma estrutura sem dinheiro
suficiente ou sem capacidade de execucao.

Nosso compromisso € identificar fontes de financiamento, ampliar a captagao de
recursos federais e priorizar investimentos que aumentem a capacidade
operacional das instituicoes.

Recursos provenientes de compensacoes, acordos, receitas extraordinarias e
atividades econdmicas que gerem impacto sobre o territério poderao apoiar
projetos de infraestrutura, inteligéncia, tecnologia e integragao, sempre dentro
das regras legais.

As decisdes sobre esses recursos deverao ter metas, critérios publicos,
fiscalizacao e prestacao de contas.

Nao vamos apresentar uma fonte incerta como solugao para despesas
permanentes.

17. Enfrentar o assédio, o abuso e o0 adoecimento dentro das instituicoes

Hierarquia e disciplina sao pilares da vida militar. Nao podem ser utilizadas para
justificar humilhacgao, perseguicao ou abuso de autoridade. Instituigoes fortes
preservam o comando e, ao mesmo tempo, respeitam a dignidade de quem serve.

Nosso compromisso é fortalecer canais seguros de escuta, prevengao, mediagao
e responsabilizagcdo, com garantia de contraditério e ampla defesa.

O profissional ndo pode ter medo de denunciar abuso, pedir ajuda ou reconhecer
que esta adoecido. A autoridade legitima fortalece a tropa. O abuso destroi a
confianca e prejudica o funcionamento da instituigao.

18. Respeitar e valorizar as mulheres militares

A presenca feminina na seguranga publica precisa ser respeitada todos os dias, e
nao apenas em cerimonias ou datas comemorativas.

Nosso compromisso € avangar no combate ao asséedio, na formagao de
liderancas, na igualdade de oportunidades, na oferta de equipamentos e

estruturas adequadas e na protegao a maternidade. /
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As mulheres militares devem ter condigoes de construir sua carreira de acordo
com sua competéncia, experiéncia e vocagao. Lugar de mulher é também no

comando, na inteligéncia, no salvamento, no planejamento e nas atividades
operacionais.

19. Proteger a autonomia técnica e a legalidade das instituicoes

A atuagao da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar nao pode depender de
calendario eleitoral, pressao econdomica ou interesse particular.

Fiscalizar, atender emergéncias, proteger o meio ambiente, manter a ordem e
salvar vidas sao funcoes de Estado.

Nosso compromisso € respeitar a autonomia técnica, a cadeia de comando, 0s
protocolos e a atuagao legal das instituigoes.

Nenhum profissional deve receber orientacao para deixar de cumprir a lei porque
determinada pessoa ou empresa tem influéncia politica.

Um governo sério nao interfere para proteger interesses particulares. Protege a
legalidade e cobra resultados.

20. Prestar contas a sociedade e aos profissionais da seguranca

Toda politica apresentada nesta carta devera ser acompanhada por indicadores
publicos.

Nosso compromisso é divulgar regularmente informagoes sobre banco de horas,
condigoes das unidades, distribuigao territorial, efetivo, execugao orgamentaria,
investimentos, manutencao de viaturas, recursos captados, resultados das
politicas de seguranca, saude dos profissionais, tempo de atendimento e tempo
de processamento de flagrantes.

Também vamos ampliar a transparéncia dos dados sobre a atuacao das
organizacdes criminosas, crimes digitais, crimes patrimoniais, feminicidios,
homicidios e violéncia contra a mulher.

Os dados devem permitir que a sociedade saiba onde os problemas estao
piorando, onde as politicas estao funcionando e quais resultados o governo esta
entregando.

Transparéncia nao enfraquece as instituigoes. Ajuda a corrigir erros, reconhecer

|

bons resultados e cobrar o cumprimento dos compromissos.
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Nosso compromisso final

A populagao mineira quer viver com mais seguranca. Quer andar pelas ruas,
trabalhar, abrir seu comércio, estudar e voltar para casa sem medo.

Os profissionais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar querem
condig¢des para cumprir sua missdo. Querem comando respeitado, equipamentos
adequados, jornada organizada, satde mental cuidada, seguranca juridica,
remuneragao tratada com seriedade e protegao para suas familias.

Esses objetivos ndo sao contraditorios.

Valorizar quem protege Minas Gerais é melhorar o servico prestado a sociedade.
Cobrar resultados das instituigdes também é respeitar sua importancia.

Assumimos o compromisso de tratar a Policia Militar e o Corpo de Bombeiros
Militar como instituices de Estado.

Nao vamos esconder a realidade financeira, prometer o que nao pode ser
cumprido ou usar a seguranga publica como instrumento de propaganda.

Vamos trabalhar para integrar as instituigdes, enfrentar o crime organizado,

reduzir a violéncia, melhorar a gesto, proteger os profissionais e devolver 2
populagao o direito de viver com mais paz e seguranca.

Quem protege Minas Gerais precisa ser respeitado por Minas Gerais. E Minas
Gerais precisa de instituigoes fortes para proteger sua populacao.

Belo Horizonte, 15 de julho de 2026.

-presidehte da Camara Municipal de Belo Horizonte
Pre-candidato a governador de Minas Gerais pelo MDB
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Ex-vice-governador de Minas Gerais
Pré-candidato a deputado federal pelo MDB
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